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Prot. n. 514  Roma, 17 Gennaio 2024 

                                                                                               Ai docenti in anno di formazione e prova  
                                                                                               Ai docenti tutor 
                                                                                     
                                                                                               Ufficio Protocollo e Personale 
    
Oggetto: Trasmissione materiale documentale per l’avvio delle attività previste nell’anno di 
formazione e prova - Bilancio di competenze iniziale e Patto per lo sviluppo professionale.  
 

 Si comunica che mercoledì 24 Gennaio 2024 dalle ore 14.30 alle ore 17.30 il Dirigente 

Scolastico incontrerà presso l’Ufficio di Presidenza i docenti neoimmessi e i rispettivi tutor per la 

stesura del Patto per lo sviluppo professionale sulla base del Bilancio di competenze iniziale.  

A tal fine ciascun docente in anno di formazione e prova dovrà inviare sulla posta 

istituzionale rmic8cr006@istruzione.it  entro e non oltre lunedì 22 Gennaio 2024: 

1)  il Bilancio di competenze iniziale, compilato secondo il modello della piattaforma Indire e 

inviato in formato pdf; 

2)  Il Patto per lo sviluppo professionale compilato nelle sue parti secondo il modello allegato 

alla presente e inviato in formato word, avendo cura di evidenziare in neretto all’interno 

dell’allegato le competenze da potenziare sulla base di quanto già elaborato nel proprio 

Bilancio iniziale di competenze. Tali competenze saranno oggetto di discussione 

nell’incontro con il Dirigente Scolastico, al fine di tracciare il percorso formativo più 

rispondente ai bisogni professionali emersi. 

 

Si allegano anche i seguenti strumenti di lavoro da utilizzare durante il percorso: 

- Allegato A del Decreto ministeriale 226 del 16 agosto 2022 – Griglia di osservazione del DS  

- Allegato A del Decreto ministeriale 226 del 16 agosto 2022 – Griglia di osservazione del 

Tutor per le attività di peer to peer 

- Modello di certificazione peer to peer 

 

Si raccomanda di leggere con attenzione tutti i documenti allegati che saranno disponibili 

anche nella sezione dedicata del Sito. 

 

mailto:rmic8cr006@istruzione.it
mailto:rmic8cr006@pec.istruzione.it
http://www.icgiuseppeimpastato.edu.it/
mailto:rmic8cr006@istruzione.it


Sarà cura dell’Ufficio Protocollo provvedere a protocollare e ad inserire il documento di 

Bilancio delle competenze inziale e tutta la successiva documentazione che verrà prodotta nel 

fascicolo personale digitale di ciascun docente in anno di formazione e prova e nel fascicolo 

“Docenti neoassunti a.s. 2023-2024”. 

Si raccomanda di assicurare la propria presenza e si ringrazia per la fattiva collaborazione. 

               Il Dirigente Scolastico 

              Prof.ssa Daniela Monaco 

(Documento firmato digitalmente ai sensi 

del Codice Amministrazione digitale e 

norme ad esso connesse) 
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