	
	



	
	[image: Immagine che contiene testo, casco

Descrizione generata automaticamente]
	

	

	Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIUSEPPE IMPASTATO” 
Via Luigi Gastinelli n. 58 - 00132 Roma | C.F.: 97616400582 C.M.: RMIC8CR006
Tel. 0622180417 E-mail PEO: rmic8cr006@istruzione.it PEC: rmic8cr006@pec.istruzione.it
Sito web:www.icgiuseppeimpastato.edu.it
	
[image: Immagine che contiene testo

Descrizione generata automaticamente]




VERBALE GLO

INDIRIZZO: SP /SSIG

A.S. ………….
	



 
	Alunno/a
	
	Ore sostegno
	
	Ore assistenza
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Alunni in classe 

	

	


Classe/Sez.
	

 
	
N. alunni con disabilità
	

	



Il giorno …….., del mese di ………….. dell’anno …., alle ore ………….. sono riuniti attraverso la piattaforma Meet i componenti del GLO per la classe/sezione ……. sez. …… dell’IC “G. Impastato” per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:
(segnare con una x i punti oggetto del GLO)
· stesura del PEI
· verifica intermedia del PEI
· verifica finale del PEI
· stesura del PEI PROVVISORIO
· proposta del numero di ore di sostegno per l'anno successivo
· proposta delle risorse da destinare agli interventi di assistenza igienica e di base, all'assistenza all'autonomia e alla comunicazione, per l'anno successivo
· indicazioni per il PEI dell'anno successivo
Preliminarmente si fa presente che l’invito alla piattaforma utilizzata è stato regolarmente inviato a tutti i docenti attraverso mail in data ………………  e risulta essere consegnato a tutti, considerato che nessuno ha presentato reclamo relativamente alla non ricezione dello stesso. 

Constatati:
· la presenza del numero legale dei partecipanti; 
· la regolarità della convocazione in modalità telematica in deroga alla normativa che regolamenta l’organizzazione delle attività collegiali, al Regolamento di Istituto, al Regolamento degli Organi Collegiali di Istituto e al CCNL in vigore, in relazione all’emergenza CoVid-19 (DL 23 febbraio 2020 n. 6, tutti i successivi DPCM e le note ministeriali ad esso collegate); 
· la disponibilità di strumenti telematici idonei a consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e il collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti. 
Presiede la riunione il Dirigente Scolastico…/ il Primo Collaboratore del DS… la F.S…. / Referente Inclusione …/ Coordinatore di classe…/ ……..
verbalizza il docente …………...
Il Presidente, accertata la validità della seduta, ricorda che ogni discussione, argomentazione o decisione presa nel corso della stessa è strettamente riservata e vincola i presenti al segreto di ufficio. 
Sono presenti i docenti: ………………………….
Sono assenti i docenti: …………………
Sono presenti/assenti  i genitori dell’alunno/a: ………………………….
Sono presenti/assenti le figure professionale specifiche (operatori dell’ASL, terapisti, assistente specialistico, assistente all’autonomia): …………………
Il Presidente invita il docente …………… ad illustrare brevemente la situazione didattico-disciplinare dell’alunno/a e la messa in campo delle risorse e delle strategie per il raggiungimento delle competenze previste nel PEI ……………………………………………………………………………
(Eliminare le voci non oggetto di discussione)
1. Verifica iniziale del PEI
(Descrivere globalmente le aree su cui si prevede di lavorare quest’anno, nonché eventuali difficoltà emerse durante lo scorso anno)
………………………………………………………………………………………………………
2. Verifica intermedia del PEI
(Descrivere globalmente i risultati raggiunti, nonché eventuali difficoltà emerse durante l’anno)
………………………………………………………………………………………………………
3. Verifica finale del PEI
(Descrivere globalmente i risultati raggiunti, nonché eventuali difficoltà emerse durante l’anno) 

4. Stesura del PEI PROVVISORIO
(Descrivere globalmente le aree su cui si pensa di lavorare il prossimo anno, nonché eventuali difficoltà emerse durante gli anni scolastici precedenti)
……………………………………………………………………………………

5. Proposta del numero di ore di sostegno per l'anno successivo
Si propone, nell’ambito di quanto previsto dal Decreto Interministeriale 29.12.2020, n. 182 il fabbisogno di ore di sostegno.
Ore di sostegno richieste per l'a. s. successivo ___________
con la seguente motivazione:……………………………………………………………………….

6. Proposta delle risorse da destinare agli interventi di assistenza igienica e di base e delle risorse professionali da destinare all'assistenza, all'autonomia e alla comunicazione, per l'anno successivo
Partendo dalle osservazioni e dagli interventi attuati, tenuto conto della documentazione agli atti e dei risultati raggiunti, nonché di eventuali difficoltà emerse durante l'anno:
- si indica il fabbisogno di risorse da destinare agli interventi di assistenza igienica e di base, nel modo seguente…………………………………………………………………………….
- si indica il fabbisogno di risorse professionali da destinare all'assistenza, all'autonomia e alla comunicazione - nell’ambito di quanto previsto dal Decreto Interministeriale  182/2020 e dall’Accordo di cui all’art. 3, comma 5bis del D.Lgs 66/2017 e s.m.i. - per l'a. s. successivo: 
tipologia di assistenza / figura professionale ________________________________________ 
per N. ore_________________. 

7. Indicazioni per il PEI dell'anno successivo
Indicare suggerimenti, proposte, strategie che hanno particolarmente funzionato e che potrebbero essere riproposte; criticità emerse da correggere, ecc.…………………………………………

Non essendovi altri punti all’ordine del giorno il verbale viene letto e approvato all’unanimità e la seduta viene tolta alle ore ……..

Roma, lì …………..

     Il Verbalizzante                                                                             Il Presidente
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]…………………                                                       
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